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INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 

Indirizzo 

Telefono 

Fax 
E-mail 

Nazionalità 

Data di nascita 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date 
• Datore di lavoro 
• Tipo di impiego 

• Datt 
• Datore di lavoro 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date {da - a) 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 
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ANTONIO MAMMONE 
STRADA SANT'ANSELMO 7 
0116812089 

Geo.mammone@libero.it 

ITALIANA 

19/06/1961 

1981-1983 
STUDIO GARBARINO 
PRATICANTE GEOMETRA 

13/03 / 1984 

GEOMETRA - LIBERO PROFESSIONISTA 

1975-1980 
ISTITUTO GUARINO GUARINI 

GEOMETRA 

DIPLOMA 

www.curriculumvitaeeuropeo.org 



CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e delta 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 
MADRELINGUA 

AL TRE LINGUA 

• Capacità di lettura 
• Capacità di scrittura 

• Capacità di espressione orale 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

PATENTE O PATENTI 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

ALLEGATI 
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RISOLUZIONE DI SVARIATE PROBLEMATICHE 

ITALIANA 

SAPERSI RELAZIONE CON IL PUBBLICO.CAPACITA' DI LAVORO IN SQUADRA. 

SAPER ORGANIZZARE MANSIONI E COMPITI IN UFFICIO 

[ OP.scrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

PATENTE B 
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