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              INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  CHRISTIAN SALERNO                                                  

Data di nascita 

Nazionalità 

     Recapito telefonico  

Indirizzo e-mail                        

 21 MARZO 1977 

ITALIANA  

3481914445 

SALERNO.CHRIS@GMAIL.COM 

   

ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

 Data   Da Settembre 2008 ad oggi 

 Azienda  Consoft Sistemi S.p.A., capogruppo del Gruppo Consoft 

Settore  ICT 

Ruolo ricoperto  Business Development Manager, con delega ai rapporti istituzionali 

Descrizione    Gestione della vendita di prodotti e di servizi di consulenza ICT a primari clienti 

attivi sui mercati riguardanti Telecomunicazioni, Media, Manufacturing e Digital 

Marketing.  

 Rappresentanza di Consoft Sistemi presso l’Unione Industriale di Torino, e 

presso Assolombarda, Confindustria Milano Monza e Brianza.  

 Acquisizione e gestione di progetti europei (Settimo Programma Quadro e 

Horizon2020 della Commissione Europea), e di progetti finanziati a livello 

regionale con programmi POR FESR e PAR FSC. 

 RLS (Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza) 

 

 Date 

Azienda 

 Da Aprile 2004 ad Agosto 2008 

Consoft Sistemi S.p.A. 

Cliente  Nokia Siemens Networks 

Ruolo  Technical Trainer 

 Descrizione  Erogazione di corsi di formazione tecnica su tecnologia GSM e UMTS ai dipendenti 

degli operatori di telefonia mobile clienti di Nokia Siemens Networks, nelle seguenti aree 

geografiche: Europa, Medio Oriente, Africa, Asia, Nord America. 

 

Date 

Azienda 

 Da Marzo 2003 a Dicembre 2004 

Consoft Sistemi S.p.A. 

Cliente  Telecom Italia 

Ruolo  Consulente 

Descrizione  Erogazione di una consulenza in TILAB (Telecom Italia LABoratori), all’interno di un 

team responsabile dell’analisi del nuovo framework regolamentare delle comunicazioni 

elettroniche promulgato nel 2003 dalla Commissione Europea e delle attività delle 

Autorità Regolamentari Nazionali per le telecomunicazioni, al fine di identificare trend e 

suggerimenti utili alla strategia di Telecom Italia legata alla trasposizione in leggi 

nazionali del nuovo framework europeo.  

 

Date  Dicembre 2002 - Febbraio 2003 

Azienda  Industrie Pininfarina 

Ruolo  Stage – supporto tecnico 



 
 

 

 

  

  

 

Descrizione  Supervisione e ottimizzazione della attività legate allo standard EDI (Electronic Data 

Interchange), utilizzato per lo scambio di informazioni con i fornitori.   

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
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A

U
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E
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 Date  Settembre 1995 – Aprile 2002 

Università  Politecnico di Torino 

Laurea ottenuta  Ingegneria delle Telecomunicazioni (vecchio ordinamento) 

  
  

 D
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M
A

 

 

 Date 

  

Settembre 1990 – Luglio 1995 

Istituto Superiore   I.T.I.S. G.B. Pininfarina di Moncalieri (TO) 

Diploma Ottenuto  Perito industriale capotecnico delle telecomunicazioni 

                          SERVIZIO MILITARE                 Effettuato nell’Esercito Italiano nel periodo Giugno 2001 - Aprile 2002 

   

     Italiano 

 

     Inglese Fluente (Proficient User, level C1) 

 

     Membro della Segreteria del Circolo PD di Moncalieri dal 2008 al 2010 

     Presidente del Circolo PD di Moncalieri dal 2010 al 2014 

Responsabile Organizzazione e Comunicazione e Membro della Segreteria del circolo 

PD di Moncalieri dal 2014 al 2017 

Membro dell’Assemblea e della Direzione Provinciale del PD di Torino dal 2015 al 2017 

Membro dell’Assemblea Regionale del PD Piemonte dal 2019 

   

AFFILIAZIONI   

   Membro dell’Osservatorio Digital Innovation della School of Management del 

Politecnico di Milano. 

   Membro del CDI (Club Dirigenti Informatici) dell’Unione Industriale di Torino 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 

 Attitudine al lavoro in team, sviluppata sia attraverso l’attività professionale che nelle 

numerose attività sportive di squadra svolte fin da bambino. Durante la mia carriera ho 

sempre fatto parte di team formati da persone con caratteristiche molto diverse tra loro, 

e sono abituato ad impegnarmi totalmente nel lavoro di squadra ed a condividere 

informazioni al fine di cooperare con gli altri per raggiungere gli obiettivi prefissati. 

Flessibilità e capacità di adattamento, acquisita grazie all’attività di trainer, frequentando 

ambienti multiculturali che richiedevano una forte attitudine alla comprensione dell’altro. 

Comunicazione efficace: la mia attività mi ha portato spesso a dover preparare e tenere 

presentazioni di vario tipo, sia tecniche che commerciali ed istituzionali. La necessità di 

adattare le presentazioni a molti differenti contesti mi ha permesso di imparare a 

comunicare in maniera chiara e concisa, sia in forma scritta che orale. 

 

 

 MADRELINGUA 

 

ALTRE LINGUE 

 

RUOLI POLITICI                      

 



 
 

 

 

  

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 Capacità di analisi, flessibilità e orientamento ai risultati: gestendo da più di 10 anni molti 

progetti e servizi diversi tra loro ho imparato ad affrontare tutte le problematiche in una 

maniera orientata alla soluzione, applicando le mie competenze tecniche in modo 

proattivo, flessibile e tempestivo. 

In ambito politico ho coordinato vari gruppi di lavoro e fatto parte del team che ha gestito 

numerosi aspetti legati alla campagna elettorale del 2015 “Montagna Sindaco” a 

Moncalieri: dalla creazione e posizionamento del movimento “E’ tempo”, alla definizione 

della coalizione e del relativo programma elettorale, fino al coordinamento della 

campagna elettorale del candidato sindaco e dei candidati al consiglio comunale della 

lista del Partito Democratico. 

 


